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PRESENTATION ET COMPETENCES 

 
Inscrite au tableau de l’Ordre des Architectes de la région Aquitaine depuis Avril 2003, j’aie constitué 

un pôle de compétences, motivé, souple et innovant. 

J’aie su développer des méthodes de travail confirmées avec une bonne maîtrise des projets de la 

conception à la réalisation en collaboration avec des équipes dynamiques et complémentaires. 
 

Depuis plusieurs années maintenant, je travaille sur différents types de projets qui touchent à des 

domaines d’intervention très variés avec  un développement  de l’activité de mise en conformité, et 

règlementations des bâtiments ERP. 
 

J’aie développé un réseau pluridisciplinaire, permettant d’accroître ponctuellement ma force de 

travail de façon à répondre pertinemment aux demandes et de trouver la meilleure solution  sans 

grever le coût de fonctionnement du bureau d’architecture et  sans alourdir la structure de toutes les 

compétences susceptibles d’être utilisées. 
 

Ma méthode est de travailler dans un esprit de service, sur la base d’une éthique professionnelle 

rigoureuse. 

Je suis particulièrement attachée à entretenir tout au long de mes missions des relations de 

confiance entre tous les intervenants et une écoute respectueuse des préoccupations de chaque 

partie en présence. 
 

D’une manière générale je m’attache à maîtriser l’enveloppe financière, la durée du chantier. Mon objectif  

est de produire une architecture performante en termes de fonctionnement et d’entretien. 
 

Ma responsabilité, en tant qu’architecte, est d’être à l’écoute de vos attentes et vous aider à les 

formuler. Je transcris votre programme tant sur son aspect qualitatif que quantitatif et vous propose 

des solutions de volumétrie, d’aspect, d’implantation, d’orientation pour mettre en valeur les 

caractéristiques du site et répondre au mieux à vos sensibilité. 
 

Mon rôle est de vous conseiller, d’organiser l’espace en fonction des coûts et de vos besoins mais 

aussi de mettre en adéquation projet/budget/programme et, d’assurer le suivi des travaux, le respect 

des devis et des délais. Je répondrai à vos attentes en veillant au respect de vos intérêts mais aussi de 

l’environnement et de l’impact paysager.  
 

Avec une formation sur les Bâtiments à Basse Consommation & à énergie positive (formation du CFAA, en 

partenariat avec le Groupe Le Moniteur et Christian Cardonnel), l’agence cherche pour tout projet à 

favoriser le retour sur investissement en recommandant des solutions fiables et durables, en misant sur la 

qualité technique, environnementale et esthétique des projets. 
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MOYENS 

 
 

 

RESSOURCES HUMAINES 

 

Lydwine BROSSARD Architecte DISASL    Gérante   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FORMATION   

 

Diplômée par l’Institut Supérieur d’Architecture Saint-Luc de Wallonie avec une formation spécifique 

en rénovation du patrimoine ancien. 

 

Formation : Bâtiment à Basse Consommation & à énergie positive en partenariat avec le Groupe Le 

Moniteur et Christian Cardonnel :  

- Données climatiques et ressources du site 

- Rythme de modulation de la température, qualité d’air, eau chaude sanitaire 

- Enveloppe : isolation, inertie, composants, traitement des ponts thermiques 

- Ventilation : perméabilité de l’enveloppe, puits climatiques et espaces tampons solarisés 

- Gestion des apports solaires et internes en fonction de la saison, gestion de la lumière 

- Les besoins : chauffage / rafraîchissement, eau chaude, éclairage, qualité de l’air 

- Systèmes de chauffage, ECS, des solutions traditionnelles aux équipements EnR (solaire, 

pompe à chaleur, biomasse…) 

 

 

 

RESEAU 

 

Je travaille en collaboration avec des partenaires spécialisés dans différents domaines, tels que : 

 

- Bureaux d’études techniques structure et fluides 

- Economistes 

- Infographistes 

- Urbanistes 

- Paysagistes 

- Designers, plasticiens 
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MOYENS TECHNIQUES ET DIVERS 

 

 

Poste informatique   ANTEC INTEL Core 2 Quad  Q6600 ATI 

FireGL V3600  256 Mo  (écran 22’’) 

 

Poste informatique   INTEL Pentium CPU G6960 @ 293GHz 

RAM 4.00 GO  (écran 19’’) 

 

Système de sauvegarde externe     SYMANTEC Norton Ghost 14 

 

Disque dur externe     TOSHIBA 1 Tetra USB 3.0 

 

Imprimante     HP Officejet Pro K8600  

 

Imprimante     CANON Pixma  ix 4000  

 

Scanner/ Photocopieur     HP PSC 1510  

 

Traceur     HP Designjet 800 

 

Fax - Télécopie      BROTHER FAX 2820 

 

Modem      SAGEM F@st 800 E4  

 

Appareil Photo Numérique      OLYMPUS C-55 Zoom 

 

Télémètre laser      BOSCH PLR 30 
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IDENTIFICATION 
 

 

 

1 Raison Sociale  Lydwine BROSSARD Architecte 

2 Activité  Architecture 

3 Siège Social  Le Cluzeau 

  24600 St Sulpice de Roumagnac 

  tél : 05.53.91.06.57 

  fax : 05.53.91.06.57 

  courriel : brossard.lydwine @orange.fr 

  blog : http :cauedordogne.over-blog.com 

 

 

 

3 Forme Juridique  Profession Libérale  

4 N° SIRET  508 396 462 00014 

5 Code APE  7111Z   

 

 

6 Références bancaires  La Banque Postale  

   Centre Financier de Bordeaux  

7 N° Compte  1568964P022 

8 Clé RIB  93 

9 Code Etablissement  20041 

10 Code Guichet  01001 

 

 

11 Assurance  M.A.F. 

  9, rue Hamelin 

  75783 Paris Cedex 

 

 

12 Inscription à l’Ordre des Architectes  Tableau d’Aquitaine 

  N°régional : 1791 

  N°national : 0 47808 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

HABITER L’ARCHITECTURE . . . 
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